
 

รายงานการประชุม 
คณะกรรมการวางแผนและประเมินผลสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแม่สะเรียง 

ครั้งที่  …9… /2565 วันจันทร์ ที ่14 พฤศจิกายน  2565 
ณ  ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านห้วยสิงห์ จ.แม่ฮ่องสอน 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

ลำดับ ชื่อ   -  สกุล ตำแหน่ง 
ตำแหน่งใน

คณะกรรมการ 
1. นายดำรงค ์   นันยบุตร สาธารณสุขอำเภอแม่สะเรียง ประธานกรรมการ 

2. นายจักรพงษ ์ ศรีเมือง   ผช.สสอ.มร คนที่ 1 ผอ.รพ.สต. บ้าน
สบหาร รก.ผอ.รพ.สต.บ้านแม่เหาะ 

กรรมการ 

3. นายพีระพล พรจงมั่น ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอ ฯ คนที่ 2 กรรมการ 
4. นางสาวพิมผกา ตาบุญ นวก.สาธารณสุขชำนาญการ กรรมการ 
5. นางปราณสมร  ปิ่นดอกไม้ นวก.สาธารณสุขชำนาญการ  กรรมการ 
6. นางน้ำเพชร คำแหลง จพ.ธุรการชำนาญงาน กรรมการ 
7. นางทพิามาศ สุดาธรรม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   กรรมการ 
8. นายสมศักดิ ์ทรายเงิน นวก.สาธารณสุขชำนาญการ กรรมการ 
9. นางสาวทรงศรี สถิตย์พนาไพร นวก.การเงินและบัญชี  กรรมการ 
10. นายพงค์กฤษณ์ ปวงคำคง ผอ.รพ.สต.บ้านน้ำดิบ กรรมการ 
11. นางอโนทัย บัวละวงค์ ผอ.รพ.สต.บ้านแม่ริดป่าแก่ กรรมการ 
12. นายมนูญ ไพรพนาพันธ์ ผอ.รพ.สต.บ้านแม่ตอ๊บเหนือ กรรมการ 
13. นายสมพงษ์ ลุงบุตร ผอ.รพ.สต.บ้านป่าแป๋ กรรมการ 
14. นายพลชัย ผาติรัตน์สิริกุล ผู้แทน ผอ.รพ.สต.บ้านสล่าเชียงตอง กรรมการ 
15. ว่าที่ร้อยตรีอัสชล บุญมาดำ  ผอ.รพ.สต.บ้านทุ่งแล้ง กรรมการ 
16. นายกระจ่าง เมืองงาม รก.ผอ.รพ.สต.ช่างหม้อ กรรมการ 
17. นางริกา พรรษาเลิศ รก.ผอ.รพ.สต.บ้านโพซอ กรรมการ 
18. นายณัฐวุฒิ ไชยวงค์ด ี พนักงานช่วยการพยาบาล           กรรมการ 
19. นายพิชญดล    เผือกพาคำ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   กรรมการ 
20. น.ส.รัญน์ชญา  พิมานเชวง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ กรรมการ /เลขานุการ 
21. นางสาวกฤติกา  เย็นสุหัส จพ.ธุรการ กรรมการ /ผช.เลขานุการ 
 
ผู้ไมเ่ข้าประชุม  
 1.นางลักขณาพร  โทวรรธนะ ตำแหน่ง    พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ลากิจ 
 2. นายเอกพงษ์   สุพิทักษ์สุข ตำแหน่ง    พนักงานช่วยการพยาบาล ติดราชการ 

 

 เริ่มประชุมเวลา  0900 น. โดยมี  นายดำรงค์ นันยบุตร  สาธารณสุขอำเภอแม่สะเรียง  เป็นประธาน
ในที่ประชุม  
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ระเบียบวาระท่ี  1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  

 1.เรื่องแจ้งจากสาธารณสุขอำเภอแม่สะเรียง 
  1.1 พระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชร
ราชธิดา มีหมายกำหนดเสด็จพระดำเนินเยี่ยมเรือนจำอำเภอแม่สะเรียง จังหวัดแม่ฮ่องสอน ระหว่างวันที่ 28-29 
ธันวาคม 2565 โดยทั้งนี้ แผนกราชการในพระองค์ 908 จะมีกำหนดประชุมเตรียมการและสำรวจพื้นที่เพ่ือทำ
แผนการปฏิบัติ เรือนจำอำเภอแม่สะเรียง ในวันที่ 17 พฤศจิกายน 2565 นี้ 

  1.2 เรื่องแจ้งจาก นพ.สสจ.แม่ฮ่องสอน แนวทางการประชุม กวป.จังหวัดแม่ฮ่องสอน ในครั้งถัดไป 
ให้มีการ Zoom Conference ในระดับอำเภอทุกแห่ง และขอให้ ทุกอำเภอสรุปรายงานการประชุม กวป.ระดับ
อำเภอรายงานจังหวัด ทุกครั้งที่มีประชุม 

  1.3 ภารกิจการถ่ายโอน รพ.สต. ไป องค์การบริหารส่วนจังหวัดแมฮ่่องสอน งานทรัพยากรบุคคล 
จะรายงานในระเบียบวาระถัดไป 

  1.4 การดำเนินงานด้านวัคซีน ตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุข ที่ให้มีการเร่งรัดการฉีด
วัคซีน 2 และ เข็ม 3 ในกลุ่มเป้าหมาย ซึ่งรายงานวัคซีนของอำเภอแม่สะเรียง พบว่าประชาชนตาม 
กลุ่มเป้าหมาย อายุระหว่าง 5-11 ปีและ 12-17 ปี มีการได้รับวัคซีน เข็มที่ 1 และ เข็มที่ 2 ตามเป้าหมาย      
ส่วนวัคซีนเข็มที่ 3 มีการรับวัคซีนลดลง จึงขอให้เร่งดำเนินการประชาสัมพันธ์และเชิญชวนให้มีการฉีดวัคซีน     
ตามแนวทางการฉีดวัคซีนของกระทรวงสาธารณสุข 

  1.5 นโยบายกระทรวงสาธารณสุข ในกิจกรรม รวมพลัง อสม.ส่งต่อภูมิคุ้มกัน 608 ให้ปลอดภัย 
โดยให้ อสม.เป็นสื่อกลางเชื่อมโยงนโยบายจาก สธ.สู่ประชาชน เร่งการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรคโควิด-19 ให้มาก
ยิ่งขึ้น โดยเฉพาะกลุ่ม 608 ที่มีความเสี่ยงป่วยหนักและเสียชีวิตมากกว่ากลุ่มอ่ืนๆ ควรได้รับวัคซีนเข็มกระตุ้นอย่าง
น้อยร้อยละ 70 นอกจากนี้ ให้พิจารณาฉีดวัคซีนเข็มกระตุ้นให้ อสม. ที่ยังไม่มีการฉีดวัคซีนเข็มกระตุ้นด้วย โดยมี
เกณฑ์พิจารณามอบโล่และใบประกาศเกียรติคุณแก่อำเภอที่มีผลงานดีเด่น  
  1.6  การขึ้นทะเบียนศูนย์คัดกรองยาเสพติดจังหวัดแม่ฮ่องสอน ซึ่งได้มีการ อบรมหลักสูตร
พัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานในระบบบำบัดยาเสพติดตามประมวลกฎหมายยาเสพติด ๒๕๖๔ (ครู ก) รุ่นที่ ๑ 
ภาคเหนือ วันที่ ๒๕-๒๗ กรกฎาคม ๒๕๖๕ โดยมีตัวแทนจังหวัดแม่ฮ่องสอน เข้าร่วม จำนวน ๓ คน  และ
จังหวัดแม่ฮ่งสอนได้มีการประชุมวางแผนการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพทีมผู้ปฏิบัติงานในศูนย์     
คัดกรอง (ครู ข.) เมื่อวันที่ ๑๘-๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๕ ณ พิชชาพรเฮาส์ ตำบลผาบ่อง อำเภอเมือง จังหวัด
แม่ฮ่องสอน กลุ่มเป้าหมายครบ ๑๐๐ % ซึ่งอำเภอแม่สะเรียง ได้มีการลงทะเบียนสถานบริการเป็นศูนย์        
คัดกรองโควิดครบแล้วทั้ง 11 แห่ง  ตามนโยบาย ทั้งนี้เพ่ือรองรับการดำเนินงานตามประมวลกฎหมาย         
ยาเสพติดใหม่ ภายในเดือน ธันวาคม 2565และพัฒนาระบบศูนย์คัดกรองให้คำปรึกษา บำบัดรักษายาเสพติด
และสุขภาพจิต ในปี 2566 

มติที่ประชุม    รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่   7 /2565 
 รับรองรายงานการประชุมโดย คณะกรรมการวางแผนและประเมินผลสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ    
แม่สะเรียง ครั้งที ่8 /2565 เมื่อวันศุกร ์ที่ 9 กันยายน 2565 มติที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม 

มติที่ประชุม    รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
 3.1 กลุ่มงานบริหารทั่วไป  
  3.1.1 รายงานสถานะการเงิน ณ ปัจจุบัน (ตุลาคม 2565) โดยนางสาวทรงศรี สถิตพนาไพร 
นักวิชาการเงินและบัญชี 

-ยอดเงิน รพ.สต.อ.แม่สะเรียง สิ้นเดือน ตุลาคม 2565  
รายรับ    1,218,440.60 บาท 
รายจ่าย    288,749.57   บาท 
คงเหลือ    889,451   บาท 

วิเคราะห์สถานการณ์การเงินของ รพ.สต. สสอ.แม่สะเรียง ประจำเดือน ตุลาคม 2565 ดังนี้ (รูปภาพด้านล่าง) 
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มติที่ประชุม    รับทราบ 
 

3.1.2 รายงานโดย นายจักรพงษ์   ศรีเมือง ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอแม่สะเรียง คนที่ 1     
ผอ.รพ.สต. บ้านสบหารและรักษาการในตำแหน่ง ผอ.รพ.สต.บ้านแม่เหาะ 

-ขอความร่วมมือ รพ.สต.ทุกแห่ง จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิม
พระชนมพรรษา ๙๐ พรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง        
เพ่ือน้อมสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณและเฉลิมพระเกียรติฯ และรายงานกิจกรรมดังกล่าวให้ผู้รับผิดชอบงาน 

-รายงานความก้าวหน้าของงบประมาณ Telemeddicine การติดตั้งระบบไฟฟ้าโซลาร์เซลล์
ของ รพ.สต.บ้านโพซอ และ รพ.สต.บ้านสล่าเชียงตอง ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว ในชุด Telemeddicine 
ประกอบด้วย คอมพิวเตอร์พกพา 1 เครื่อง กล้อง 1 ตั วและไมโครโฟน 1 ตัว ขอให้ ใช้ ในงานของ 
Telemeddicine และระบบหมอพร้อมเท่านั้น และหลังจากนี้จะมีการติดตั้งเครื่องปั่นไฟให้ทั้งสองแห่งจะมีการ
แจ้งอีกครั้ง 
  - การลงทะเบียน หมอพร้อม ขอให้เจ้าหน้าที่ทุกคนลงทะเบียนยืนยันตัวตนร้อยละ 100   
กลุ่ม อสม.ร้อยละ 50 และกลุ่ม ประชาชนทั่วไป ร้อยละ 20  ให้ รพ.สต.ดำเนินการและปฎิบัติตามคู่มือ 
(เอกสารแนบ 1) 
  - การขึ้นทะเบียนหน่วยปฏิบัติการแพทย์ฉุกเฉิน ขอให้ รพ.สต.ทุกแห่งทบทวนและจัดเตรียม
ความพร้อมด้านเอกสาร และรอประกาศหลักเกณฑ์สำหรับการขึ้นทะเบียนการแพทย์ฉุกเฉิน 
  -สถานการณ์ เงินจัดสรร UC ตามไตรมาสของ ปีงบประมาณ 2566 ขอให้ใช้เงินอย่าง
ประหยัด จนถึงสิ้นเดือน ธันวาคม 2565 เนื่องจากยังไม่มีเงินโอนเข้า และขอให้ รพ.สต.ไปรับเงินการ
ดำเนินงาน QOF ด้วย 

มติที่ประชุม    รับทราบ 
 
 
 

5/ข้อเสนอ… 



5 
 

 

ข้อเสนอแนะจากประธาน 
 เสนอแนะเพ่ิมเติมในการยืนยันตัวตน หมอพร้อม ขอให้เจ้าหน้าที่ทุกคนลงทะเบียนยืนยันตัวตนร้อยละ 
100 กลุ่ม อสมร้อยละ 100 และกลุ่ม ประชาชนทั่วไป ร้อยละ 25   
 เงินจัดสรร UC ของ CUP แม่สะเรียง มีการโอนจ่ายล่าช้า จึงมีการใช้งบ QOF ไปก่อน รวมถึง 
งบประมาณในส่วนของงบบริหารของ สสอ.แม่สะเรียง ลดลงด้วย ดังนั้นขอให้มีการเบิกจ่ายงบประมาณต่างๆ 
ใน รพ.สต. ไปก่อน เนื่องจาก สสอ.แม่สะเรียง ไม่มีงบเพียงพอให้ รพ.สต. ได้เบิกจ่าย 

มติที่ประชุม    รับทราบ 

 3.2 รายงานสถานการณ์โรคไข้เลือดออก โดย นางทิพามาศ สุดาธรรม นักวิชาการสาธารณสุข
ปฏิบัติการ 
  3.2.1 รายงานสถานการณ์โรคไข้เลือดออก  
      ข้อมูลจากระบบรายงานเฝ้าระวัง 506 กองระบาดวิทย า พบผู้ป่วยสะสม ตั้ งแต่          
วันที่ 1 มกราคม - 9 พฤศจิกายน 2565 จำนวน 34 ,257 ราย ใน 77 จังหวัด อัตราป่วย 51.76 ต่อ
ประชากรแสนคน มีรายงานผู้เสียชีวิตสะสม 24 ราย อัตราตาย 0.07 ต่อประชากรแสนคน อัตราส่วนเพศชาย 
ต่อเพศหญิง 1 : 1 พบผู้ป่วยสูงสุดในกลุ่มอายุ 5-14 ปี ร้อยละ 31.97 รองลงมา ได้แก่ กลุ่มอายุ 15 - 24 ปี 
ร้อยละ 22.94 และ 25 - 34 ปี ร้อยละ 16.04 ส่วนใหญ่เป็นผู้ป่วยสัญชาติไทย ร้อยละ 94.90 พบผู้ป่วยใน
กลุ่มเด็กนักเรียนสูงสุด ร้อยละ 43.90 รองลงมา อาชีพรับจ้าง ร้อยละ 18.50 และไม่ทราบอาชีพ/ในปกครอง 
รอ้ยละ 17.20 
                         จังหวัดที่มีอัตราป่วยสูงที่สุด ได้แก่ จังหวัดแม่ฮ่องสอน อัตราป่วย 2 ,063.93 ต่อ
ประชากรแสนคน รองลงมา ได้แก่ จังหวัดตาก จังหวัดเชียงใหม่ จังหวัดชลบุรี และจังหวัดน่าน  อัตราป่วย 
222.00, 107.11, 104.24 และ 85.24 ต่อประชากรแสนคน ตามลำดับ 
             ภาคที่มีอัตราป่วยสูงสุด ได้แก่ ภาคเหนือ อัตราป่วย 107.12 ต่อประชากรแสนคน รองลงมา ได้แก่ 
ภาคกลาง, ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคใต้ อัตราป่วย 45.21 , 29.71 และ 26.86 ต่อประชากรแสน
คน ตามลำดับ ข้อมูลตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม - 13 พฤศจิกายน 2565 พบผู้ป่วยจำนวนทั้งหมด 6,091 ราย 
อัตราป่วย 2,144.31 ต่อประชากรแสนคน อำเภอที่พบอัตราป่วยสูงสุด ได้แก่ อำเภอปางมะผ้า อัตราป่วย 
4,637.84 ต่อประชากรแสนคน รองลงมา  
คือ อำเภอแม่สะเรียง อำเภอเมือง และอำเภอปาย อัตราป่วย 3,715.94, 2,246.00 และ 1,496.05 ต่อ
ประชากรแสนคน ตามลำดับ มีรายงานผู้เสียชีวิตสะสม จำนวน 3 ราย ได้แก่ อำเภอสบเมย, อำเภอปางมะผ้า 
และอำเภอปาย 
  สถานการณ์โรคไข้เลือดออกอำเภอแม่สะเรียง ข้อมูลจากงานระบาดวิทยาและเครือข่าย
สุขภาพอำเภอแม่สะเรียง ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม - 13 พฤศจิกายน 2565 พบผู้ป่วยจำนวนทั้งหมด 2,059 
อัตราป่วย 3,715.94 ต่อประชากรแสนคน ตำบลที่พบอัตราป่วยสูงสุด ได้แก่ ตำบลแม่สะเรียง อัตราป่วย 
6,346.21 ต่อประชากรแสนคน รองลงมา คือ ตำบลบ้านกาศ , ตำบลแม่ยวม และตำบลป่าแป๋ อัตราป่วย 
5,399.32, 4,594.62 และ 1,792.42 ต่อประชากรแสนคน ตามลำดับ ยังไม่ได้รับรายงานผู้เสียชีวิต 
เปรียบเทียบข้อมูลผู้ป่วยกับช่วงเวลาเดียวกันในปีที่ผ่านมาพบผู้ป่วยเพ่ิมขึ้น 1,960 ราย จำแนกตามกลุ่มอายุ 
พบผู้ป่วยมากที่สุดในกลุ่มอายุ 15 - 24 ปี ร้อยละ 26.32 รองลงมาคือ กลุ่มอายุ 10 - 14 ปี ร้อยละ 18.15 
กลุ่มอายุ 25 - 34 ปี ร้อยละ 15.64 และกลุ่มอายุ 5 - 9 ปี ร้อยละ 12.35 ณ วันที่ 13 พฤศจิกายน 
2565 ผู้ป่วยติดเชื้อรายใหม่ 1 ราย  
มติที่ประชุม    รับทราบ 
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ข้อเสนอแนะจากประธาน 
  ขอให้เฝ้าระวังในกลุ่มผู้ป่วยข้ามปี โดยขอให้ทุกพ้ืนที่เฝ้าระวังและเริ่มสอบสวนโรคตั้งแต่เดือนธันวาคม 
2565 โดยเฉพาะในตำบลบ้านกาศ ตำบลแม่เหาะและตำบลแม่ยวม ซึ่งพบผู้ป่วยตลอดทั้งปี จึงต้องเร่ง
ดำเนินการ ทั้งนี้ ทางด้าน นพ.สสจ.แม่ฮ่องสอน ได้เน้นย้ำกับหน่วยงาน นคม. ในการดำเนินการป้องกันโรค     
ไข้มาลาเรียของอำเภอโซนใต ้เช่นกัน 
มติทีป่ระชมุ                 รับทราบ  
 3.3 รายงานการดำเนินงาน โดย นายพิชญดล เผือกพาคำ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
  (1) การพัฒนาระบบบริการสุขภาพพ้ืนที่สูง (แม่คงตอนบน) เดือน พฤศจิกายน 2565 ข้อมูล
ได้แก้ไขและปรับฐานข้อมูลในระบบฐานข้อมูล JHCIS แล้ว ซึ่งข้อมูลดังกล่าว สำรวจโดยเจ้าหน้าที่ พสช. และ 
อสม. ในพืน้ที ่(เอกสารแนบ 2) 
  (2) เป้าหมายการคัดกรอง G6PD ใน รร.ตชด. เมื่อเดือน ธันวาคม 2565 ได้ทำการคัดกรอง
ที่บ้ านโกแปร่  จำนวน 113 คน  ระหว่างวันที่  21-23 พฤศจิกายน 2565 คัดกรองที่บ้ านจอปร่าคี          
จำนวน 161 คน บ้านปอหมื้อ จำนวน 116 คน  
มติที่ประชุม                 รบัทราบ 

ข้อเสนอแนะจากประธาน 
  ในส่วนของข้อมูล ให้ตรวจสอบความถูกต้องจากการสำรวจอีกครั้ง เนื่องจากบางครั้ง อสม.อาจจะมีการ
สำรวจทั้งหมด รวมถึงคนที่ไม่อยู่ในพ้ืนที่แต่ยังมีรายชื่อ ซึ่งจะทำให้มีผลต่อการดำเนินงานตามเป้าหมายของ
พ้ืนที ่ให้มีการปรับข้อมูลกลุ่มประชากรตาม Type ในระบบฐานข้อมูล 

มติทีป่ระชมุ                 รับทราบ  

 3.4 รายงานการดำเนินงานระบาดวิทยา นำเสนอโดย นางทิพามาศ สุดาธรรม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
  -โครงการป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออก พ.ศ.2566 อำเภอแม่สะเรียง จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
ซึ่งมีกิจกรรม ประชุมชี้แจงประสานแผนกับ อปท./หน่วยงานในพ้ืนที่จัดหาวัสดุ/อุปกรณ์ในการป้องกันควบคุม
โรคประกวดหมู่บ้าน/โรงเรียนควบคุมโรคไข้เลือดออก มือปรายน้อยยุงลายการตรวจจับผู้ป่วย/ควบคุมโรคเร็ว 
งบประมาณ ค่าวัสดุ 140,150  บาท ค่าใช้สอย  90,500  บาท  
  -โครงการรณรงค์ให้วัคซีนป้องกันโรคโปลิโอ ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนไทย-เมียนมา พ.ศ.2566 
กลุ่มเป้าหมายเด็กไทย อายุระหว่าง 0-5 ปี เด็กต่างด้าว อายุระหว่าง 0-15 ปี วันที่ดำเนินงานครั้งที่ 1     
วันที่ 9 พฤศจิกายน 2565 ครั้งที่ 2 วันที่ 14 ธันวาคม 2565ค่าใช้สอย  68,640  บาทตัวชี้วัดความสำเร็จ 
กลุ่มเป้าหมายได้รับวัคซนีป้องกันโรคโปลิโอ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
  -โครงการกันชนด้านสุขภาพแนวชายแดนไทย -เมียนมาร์ ด้านอำเภอแม่สะเรียง จังหวัด
แม่ฮ่องสอน พ้ืนที่ปฏิบัติการหมู่บ้านชายแดนไทย-เมียนมา ต.แม่คง ต.แม่ยวม ต.เสาหิน จัดทำกิจกรรม        
ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพ้ืนที่หมู่บ้านชายแดนทั้งสองฝั่ง ในกลุ่มเด็กและผู้ใหญ่ สร้างเครือข่ายเฝ้าระวังโรคและแจ้ง
ข่าวพื้นที่หมู่บ้านชายแดนทั้งสองฝั่ง งบประมาณค่าใช้สอย  84,600  บาท 
  -โครงการรณรงค์ให้วัคซีนป้องกันโรคในกลุ่มผู้ใหญ่ พ.ศ.2566 อำเภอแม่สะเรียง จังหวัด
แม่ฮ่องสอน โดยจัดกิจกรรมรณรงค์ฉีดวัคซีนป้องกันโรคคอตีบ บาดทะยัก หัด และ หัดเยอรมันกลุ่มผู้ใหญ่ ใน
พ้ืนที่อำเภอแม่สะเรียง กลุ่มเป้าหมายวัคซีนป้องกันโรคคอตีบ บาดทะยัก ผู้ใหญ่อายุ 20 30 40 50 และ    
60 ปี มีระยะเวลาดำเนินงาน ธันวาคม 2565 – มิถุนายน 2566 งบประมาณค่าใช้สอย  84,600  บาท 

มติทีป่ระชมุ                 รับทราบ  
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ข้อเสนอแนะจากประธาน 
 ในการนำเสนอข้อมูลสำหรับตำบลแม่คง เพ่ือพิจารณาของบประมาณ ขอให้เปรียบเทียบข้อมูล
ย้อนหลัง 3 ปี หรือ 5 ปี เพื่อให้ผู้บรหิารมองเห็นความเปลี่ยนแปลงของผลการดำเนินงานชัดเจน ซึ่งง่ายต่อการ
พิจารณางบประมาณจัดสรร และขอให้ผู้รับผิดชอบงานเดินทางเข้าไปสำรวจพ้ืนที่จริง เพ่ือความง่ายในการ
จัดทำกิจกรรมและการวางแผนในการดำเนินงาน 

มตทิี่ประชมุ                รับทราบ 

 3.5 รายงานการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ(พชอ.) นำเสนอโดย นางสาวรัญน์ชญา 
พิมานเชวง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   
  3.6.1 การดำเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ(พชอ.) ได้มีประเด็นการขับเคลื่อนใน
การดำเนินงาน คือ ประเด็นโรคไข้เลือดออก การฆ่าตัวตาย การดูแลผู้ติดบ้านติดเตียงป่วยระยะยาว (LTC )       
โรคไข้มาลาเรียและการป้องกันการบาดเจ็บจากอุบัติเหตุบนท้องถนน โดยสรุปการจากการประชุม พชอ.ครั้งที่ 
1/2566 เป้าหมายตัวชี้วัดประเด็นพัฒนาคุณภาพชีวิต (พชอ.) แม่สะเรียง ดังนี้ 
  1. ประเด็นโรคไข้เลือดออก เป้าหมายตัวชี้วัดไม่เกินหนึ่งของปี 2564 (ผู้ป่วยต้องไม่เกิน 52 ราย) 
  2. ประเด็นการฆ่าตัวตาย เป้าหมายตัวชี้วัด การฆ่าตัวตายไม่เกิน 8 ต่อแสนประชากร (ผู้ป่วย
ต้องไม่เกิน 4 ราย) 
  3. ประเด็นการดูแลผู้ป่วยระยะยาว ผู้ป่วยติดเตียงได้รับการดูแลพัฒนาทักษะกายใจ และ
ได้รับการปรับปรุงสภาพแวดล้อมและสิ่งอำนวยความสะดวก ให้เหมาะสมและเอ้ือต่อการดำรงชีวิต ร้อยละ 100 
  4. ประเด็นโรคไข้มาลาเรีย เป้าหมายตัวชี้วัดไม่เกินหนึ่งของ ปี 2564 (ผู้ป่วยต้องไม่เกิน 142 ราย) 
  5. ประเด็นการป้องกันการบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนนระดับพ้ืนที่ เป้าหมายตัวชี้วัดการ
เสียชีวิตไม่เกิน 18 ต่อแสนประชากร(ผู้เสียชีวิตไม่เกิน 9 ราย) 
  -กิจกรรมต่อไป มีการประชุมวางแผน การปฏิบัติงานร่วมกับคณะกรรมการ พชอ.  ภาคี
เครือข่าย และอนุกรรมการ พชอ. ทั้ง 5 ประเด็น จำนวน 30 คน  ในวันที่ 25 พฤศจิกายน 2565 ณ ห้อง
ประชุมที่ว่าการอำเภอแม่สะเรียง ชั้น 2 
   3.5.2 แผนการดำเนินงานวัณโรค ปีงบประมาณ 2566 (ตามรูปภาพด้านล่าง) 
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 -แจ้งเรื่อง การนิเทศ กำกับ และติดตามการดำเนินงานวัณโรคระดับจังหวัด และ ทาง สคร. ในวันที่      
22 พฤศจิกายน 2565 เวลา 13.00 – 16.30 น. ณ. ห้องประชุม รพ.แม่สะเรียง ชั้น 4  เรียนเชิญ
ผู้รับผิดชอบงานทั้งใน รพ.สต.และ สสอ.แม่สะเรียงเข้าร่วมประชุม 

มตทิี่ประชมุ                รับทราบ 
 
ข้อเสนอแนะจากประธาน 
 การดำเนินงานในประเด็นโรคไข้เลือดออก ของอำเภอแม่สะเรียง ให้ยึดตามเป้าหมายตัวชี้วัด พชอ. คือ
พบผู้ป่วยไม่เกิน 52 ราย 

มตทิี่ประชมุ                รับทราบ 
 
 ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องแจ้งเพื่อพิจารณา 
 -ไม่มี 

มตทิี่ประชมุ                รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
 5.1 เรื่องแจ้งจาก นางปราณสมร ปิ่นดอกไม ้ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
  1.งานส่งเสริมสุขภาพตามกลุม่วัย (วัยรุ่น วัยเรียน วัยทำงาน) 
   วันที่ 14-15 พฤศจิกายน 2565 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรและภาคี
เครือข่ายเพ่ือยกระดับการส่งเสริมสุขภาพในชุมชนตามเกณฑ์มหัศจรรย์ ๑ ,๐๐๐ วัน Plus สู่ ๒,๕๐๐ วัน ผ่าน
ระบบการประชุม Zoom Meeting 
  2.งานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
   วันที่ 9 พฤศจิกายน 2565 เวลา 09.30 - 13.30 น. เชิญประชุมชี้แจงการพัฒนา
ห้องปลอดฝุ่นในพ้ืนที่เสี่ยงและแนวทางการดูแลป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากฝุ่นละอองขนาดเล็ก สำหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) ณ ห้องประชุมสมบูรณ์  วัชโรทัย อาคาร 1 ชั้น 2 กรมอนามัย สาระสำคัญคือ การ
จัดทำห้องปลอดฝุ่นสำหรับสถานดูแลเด็กและโรงเรียน ควรเตรียมการไว้ดังนี้ 1) เลือกห้องที่มีสถานที่ตั้งห่าง
จากแหล่งกำเนิดฝุ่นละออง เช่น ถนน ลานจอดรถ พ้ืนที่ก่อสร้าง และไม่มีแหล่งกำเนิดมลพิษภายในห้อง เช่น 
จุดเทียน จุดธูป หรือกิจกรรมอ่ืนที่เป็นแหล่งกำเนิดควัน 2) เลือกห้องที่มีช่องว่างของประตู หรือ หน้าต่าง น้อย
ที่สุด หากมีห้องที่มีเครื่องปรับอากาศควรเลือกห้องนั้น 3) หลีกเลี่ยงอุปกรณ์ที่เป็นแหล่งสะสมของฝุ่นละออง
ภายในห้อง เช่น พรม หนังสือ ตุ๊กตาที่มีขน ฯลฯ 4) ปิดประตูหน้าต่างให้มิดชิด และทำความสะอาดโดยใช้ผ้า
ชุบน้ำเช็ด/ถู นอกจากนี้ ควรคำนึงถึง ความหนาแน่นของเด็กที่เข้ามาพักภายในห้องให้เหมาะสม ไม่ควรน้อย
กว่า 3.0 – 5.0 ตารางเมตรต่อคน รวมทั้ง พ่อแม่ ผู้ปกครอง ผู้ดูแลเด็ก ต้องคอยสังเกตอาการผิดปกติของเด็ก 
เช่น ไอบ่อย หายใจลำบาก หายใจถี่ หายใจไม่ออก หายใจ มีเสียงวี้ด หรือแสบจมูก ให้รีบไปพบแพทย์ สำหรับ
เด็กท่ีมีโรคประจำตัวควรเตรียมยาและอุปกรณ์ท่ีจำเป็นให้พร้อม และปฏิบัติตามคำแนะนำของแพทย์ 
   การประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมตามเกณฑ์ GREEN 
& CLEAN Hospital Challenge แ ล ะ  GREEN & CLEAN sub-district health promoting hospital 
ปีงบประมาณ 2566 วันพฤหัสบดีที่ 10 พฤศจิกายน 2565 เวลา 09.00 - 16.30 น. เป้าหมายการพัฒนา 
GREEN & CLEAN Hospital สู่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลสามารถ 
 

9/พัฒนา... 
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พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม ได้ตามกฎหมายและมาตรฐานที่ เกี่ยวข้อง ก่อให้เกิดการจัดสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
ส่งเสริมสุขภาพของบุคลากร และประชาชน ผู้มารับบริการ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลมีบทบาทนำใน
การดูแลสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพดี รวมทั้งเป็นแบบอย่างใน การขยายผลการดำเนินงาน ไปสู่ บ้าน วัด โรงเรียน 
และประชาชนเพ่ือขับเคลื่อนให้เกิด“GREEN Community” เมื่อประชาชนได้อยู่ในสิ่งแวดล้อมท่ีดี ก็จะส่งผลให้
ประชาชนมีสุขภาพดีต่อไป 

  แนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงาน GCH สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ/สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัด (โรงพยาบาล) ดังนี้ 
   1. ชี้แจงเกณฑ์ (GCSh) แก่ รพ.สต. ในพื้นที่รับผิดชอบ  
   2. ส่งเสริม รพ.สต. ให้เข้าร่วมการพัฒนาตามเกณฑ์ (GCSh) และสนับสนุนให้
โรงพยาบาล GREEN & CLEAN Hospital ในพ้ืนที่เข้ามามีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนเป็นพ่ีเลี้ยงให้กับ รพ.สต. 
(GCSh) ด้วย และ สนับสนุนข้อมูลวิชาการให้แก่ รพ.สต. (GCSh)  
   3. จัดทีมตรวจประเมิน รพ.สต. (GCSh) ซึ่งมีองค์ประกอบของทีมผู้ เชี่ยวชาญ
ครอบคลุมตามเกณฑ์ โดยรูปแบบของทีมประเมินจะเป็นการบูรณาการร่วมกับการขับเคลื่อนในงานอ่ืนๆ ที่มี
ความสอดคล้องกันก็ได ้
    4. ดำเนินการตรวจประเมิน รพ.สต. ในพื้นที่ตามแผนและเป้าหมายที่กำหนด 
   5. รายงานผลการดำเนินงานไปยังศูนย์อนามัยตามแบบรายงานที่กำหนด  
  แนวทางการดำเนินงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย (GCH) สำหรับโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบล ดังนี้ 
   1. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมและการส่งเสริม
สุขภาพตามเกณฑ์  
   2. รพ.สต. ประเมินตนเองตามแบบประเมินเกณฑ์และปรับปรุงแก้ไขให้เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนด  
    3. ขอรับการประเมิน ไปยังสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหรือสำนักงานสาธารณสุข
จังหวัด รพ.สต.ที่กำหนดเป็นเป้าหมาย GCH ปี 2566 อำเภอแม่สะเรียงแม่สะเรียง คือ รพ.สต.สบหาร 
  แจ้งผู้รับผิดชอบงานน้ำประปา ประชุมถ่ายทอดแนวทางขับเคลื่อนการดำเนินงานพัฒนาระบบ
ประปาหมู่บ้านประจำปงีบประมาณปี พ.ศ. 2565 ในวันที่ 11 พ.ย. 65 เวลา 13.00 - 16.30 น. 

  3.งานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข 
   การตรวจประเมินสถานที่ด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพ วันที่ 23 พฤศจิกายน 2565  
เวลา 09.00 น. ตรวจประเมิน GPP ขย.2 ประกอบการต่ออายุฯ และ เวลา 10.00 น. สุ่มตรวจเฝ้าระวัง   
ร้านขายผลิตภัณฑ์สมุนไพรมุ่งดียาและสมุนไพรไทย  
   กำหนดการเก็บตัวอย่างน้ำบริโภคในภาชนะท่ีบรรจุปิดสนิทและน้ำแข็งบริโภค ในเขต
รับผิดชอบ ส่งตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการ ระหว่างวันที่ 28 พฤศจิกาน 2565 ถึง 2 ธันวาคม 2565 

มติที่ประชุม    รับทราบ 

5.2 เรื่องแจ้งจาก นางน้ำเพชร คำแหลง ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
  5.2 .1. ผลการพิจารณาการขอใช้ตำแหน่งของคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 
ตำแหน่ง จากการประชุม Zoom Conference คณะกรรมการ CHRO เขตสุขภาพที่ 1 ครั้งที่ 10/2565 เมื่อ
วันที่ 26 ตุลาคม 2565 สำหรับอำเภอแม่สะเรียง มีตำแหน่งว่างที่ขอใช้ในระดับเขตสุขภาพและได้รับการ
อนุมัติแล้ว ดังนี้ 

10/1.รพ.สต... 
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   1.รพ.สต.บ้านห้วยสิงห์ สสอ.แม่สะเรียง กลุ่มงานส่งเสริมป้องกันควบคุมโรค 
ตำแหน่งเลขที่ 103738 ตำแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุข เงื่อนไขในการขอใช้เป็นการบรรจุผู้สอบแข่งขัน 
   2.โรงพยาบาลแม่สะเรียง  งานพยาบาลผู้ป่วยใน เลขท่ีตำแหน่ง 117369 ตำแหน่ง
พยาบาลวิชาชีพ รับย้ายเปลี่ยนสายงาน นางสาวขนิษฐา เมฆเมืองทอง 

  5.2.2. สรุปข้อมูลบุคลากรสาธารณสุขใน รพ.สต. ที่อบจ.แม่ฮ่องสอน รับถ่ายโอนภารกิจฯ 
ปีงบประมาณ 2567 (1 ต.ค.66) ในจังหวัดแม่ฮ่องสอน มี รพสต.ที่จะถ่ายโอนไป ทั้งหมด จำนวน 6 แห่ง     
มีอำเภอสบเมยแห่งเดียวที่ไม่ประสงค์ถ่ายโอน โดยบุคลากรที่ถ่ายโอนมีจำนวนทั้งสิ้น 53 ราย ถ่ายโอน 41 ราย 
ไม่ถ่ายโอน 12 ราย ในอำเภอแม่สะเรียง มี รพ.สต.บ้านน้ำดิบ ที่จะถ่ายโอนไปก่อน มีบุคลากรทั้งสิ้น 12 ราย 
ถ่ายโอน 10 ไม่ถ่ายโอน 2 ผู้ที่ไม่ประสงค์ถ่ายโอน คือ นางศิริพร คำใหม่ ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
และนายสมศักดิ์ ทรายเงิน ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

  5.2.3 คำสั่งมอบอำนาจหน้าที่นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดแม่ฮ่องสอน ให้ข้าราชการปฏิบัติ
ราชการแทน ในอำเภอโซนใต้ ได้แก่ อำเภอแม่สะเรียงและอำเภอสบเมย กลุ่มงานที่กำกับดูแล ได้แก่ งาน
อนามัยสิ่งแวดล้อม งานส่งเสริมสุขภาพและงานทันตสาธารณสุข สรุปแยกตามวิชาชีพ(ถ่ายโอน)  ดังนี้ 
   พยาบาลวิชาชีพ   จำนวน 7  คน 
   นักวิชาการสาธารณสุข  จำนวน 10  คน 
   แพทยแ์ผนไทยจำนวน  จำนวน  2  คน 
   เจ้าพนักงานสาธารณสุข  จำนวน  2  คน 
   เจา้พนักงานทันตสาธารณสุข  จำนวน  2  คน 
   ตำแหน่งอื่นๆ   จำนวน  18  คน 
   รวมทั้งสิ้น   จำนวน  41  คน 

มติที่ประชุม    รับทราบ 

ข้อเสนอแนะจากประธาน 
 สำหรับ รพ.สต.บ้านน้ำดิบ ที่จะมีการถ่ายโอนไปยังองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ขอให้มีการเตรียมตัว
ให้พร้อมและปรับตัว ทั้งนี้การถ่ายโอนมีข้อดีหลายด้านเช่นกัน 
มติที่ประชุม    รับทราบ 

 5.3 เรื่องแจ้งจาก นางสาวพิมผกา ตาบุญ ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

  1.ประเด็น พชอ.การแก้ไขปัญหาการฆ่าตัวตาย  ในเดือน ตุลาคม 2565 ม่มีการฆ่าตัวตาย
หรือพยายามฆ่าตัวตาย ซึ่งแผนการดำเนินงานในปี 2566 นี้ ได้จัดทำแผนโครงการพัฒนาระบบบริการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการฆ่าตัวตายในชุมชน อำเภอ   แม่สะเรียง จาก คป.สอ.แม่สะเรียง ในการดำเนินงาน 
ปีงบประมาณ 2566  วงเงินงบประมาณ 35,400บาท 
  2. การดำเนินงานการดูแลผู้ป่วยติดบ้านติดเตียง  แผนการชี้แจงในการดำเนินงานใช้จ่าย
งบประมาณจากกองทุน LTC  เนื่องจากพบว่า ปีงบประมาณ 2565 มีการเบิกจ่ายงบประมาณ องค์การ
ปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 3 แห่ง ได้แก่ ตำบล  แม่สะเรียง ตำบลบ้านกาศ และ ตำบลแม่ยวม ทั้งนี้ขอให้
ชี้แจง อปท. ในการจัดทำโครงการขอสนับสนุนผ้าอ้อมจาก กองทุนท้องถิ่นในกรณีที่ผู้ป่วยเบิ กจ่ายงบจาก
กองทุน LTC ไม่ได ้
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   โครงการแก้ไขปัญหาพลัดตกหกล้มในผู้สูงอายุ เป็นแผนต่อเนื่องเป็นปีที่ 3 อยู่
ระหว่างการเบิกจ่ายงบประมาณและวางแผนการจัดกิจกรรมต่อเนื่องในปีงบ 2566 
  3.งานอนามัยแม่และเด็ก  
   กิจกรรมสร้างเสริมพัฒนาการเชิงบวกโดยการมีส่วนร่วม triple-P ได้ดำเนินกิจกรรม
ที่ ศกร.ตชด.แม่เหลอ ต.เสาหิน แผนกิจกรรม วันที่  9 พฤศจิกายน 2565  วันที่  7 ธันวาคม 2565         
วันที่ 11 มกราคม 2566 และวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2566  
โรงเรียนบ้านโพซอ ต.เสาหิน วันที่ 10 พฤศจิกายน 2565  วันที่ 8 ธันวาคม 2565  วันที่ 12 มกราคม 2566 
และวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2566  
  4.การออกหน่วยบริการ พอ.สว. ครั้งที่ 1 ปีงบประมาณ 2566 การออกหน่วยบริการ 
พอ.สว. บ้านท่าตาฝั่ง ม.7 ต.แม่ยวม ระหว่างวันที่  18 – 19 ธันวาคม 2565 แจ้งรายชื่อผู้เข้าร่วมกิจกรรม  
ภายใน วันที่ 18 พฤศจิกายน 2565 ขอให้ผู้เข้าร่วมแจ้งรายชื่อภายในวันที่ 18 ธันวาคม 2565 

มติที่ประชุม                รับทราบ 

 5.4 เรื่องแจ้งจาก นางทิพามาศ สุดาธรรม ตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
  1.โครงการพัฒนาคุณภาพบริการปฐมภูมิ อำเภอแม่สะเรียง ปีงบประมาณ 2566 ได้จัดทำ
แผนกิจกรรม ดังต่อไปนี้ (รูปด้านล่าง) ตามหลักเกณฑ์ใหม่ ( เอกสารแนบ 3) 

 
  

 5.5 เรื่องแจ้งจาก นางสาวรัญน์ชญา พมิานเชวง ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
  1.งานสุขภาพภาคประชาชน 
  การสมัครสมาชิก ฌกส.อสม. กลุ่มคู่สมรส อสม. ตามหลักเกณฑ์ที่เคยแจ้งแล้วนั้น ซึ่งเปิดรับ
การสมัคร รอบที่ 1 ตั้งแต่ 1 กันยายน-31 ธันวาคม 2565 สำหรับเจ้าหน้าที่ สสอ./รพ.สต.ที่สนใจ สามารถ
สมัครได้ท่ี ผู้รับผิดชอบงาน สสอ.แม่สะเรียง 
  แจ้งจากทางกรมบัญชีกลาง ประกาศ ปฏิทินสำหรับการจ่ายเงินค่าตอบแทน เงินเยียวยา     
เงินชดเชย และค่าเสี่ยงภัยสำหรับการปฏิบัติงาน ของ อสม. ผ่านระบบบูรณาการฐานข้อมูล สวัสดิการสังคม       
 

12/(e-Social Welfare) ... 
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(e-Social Welfare)  ตามผลการปฏิบัติงาน ประจำเดือน มิถุนายน - กันยายน 2565 เดือนละ 500 บาท
โอนเข้าพร้อมกับเงินค่าป่วยการ ปกติ ยอดรวมทั้งหมด ที่จะโอนครบ ภายในเดือนตุลาคม 2565 อสม. และ 
อสส. รับเงินโอนเข้าบัญชี 3 รายการ รวม 4,000 บาท หากใครไม่ได้รับ หรือเงินไม่เข้าบัญชีให้เร่งแจ้งพร้อม 
ขอสเตทเม้น ธนาคาร ย้อนหลัง 
  2.แจ้งจากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน (กสร.) ประกาศนโยบายการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด สุ่มตรวจสารเสพติดลูกจ้างในสถานประกอบการตามโครงการโรงงานสีขาว สโลแกน“ไม่เสพ 
ไม่ค้า ไม่ผลิต ไม่เกี่ยวข้องกับยาเสพติดทุกประเภท” สร้างองค์กรสีขาว พื้นที่ปลอดภัยยาเสพติด ตาม โครงการ
มาตรฐานการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด (มยส.) ทั้งนี้ ใน อำเภอแม่สะเรียง มีสถานประกอบการที่ต้อง
สุ่มตรวจ จำนวน 4 แห่ง ได้แก่ ม.1 บ้านท่าข้าม ต.บ้านกาศ 1 แห่ง /บ้านอมพาย บ้านหมู่ 11  ต.ป่าแป๋ 
จำนวน 1 แห่ง และ บ้านแม่เหาะ  ม.4 ต.แม่เหาะ จำนวน 2 แห่ง  

มติทีป่ระชมุ  รับทราบ 

 5.6 เรื่องแจ้งจาก ผู้แทน ผอ.รพ.สต. บ้านสล่าเชียงตอง 
  แจ้งเรื่อง การทำห้องคลอดฉุกเฉินสำหรับ รพ.สต.บ้านสล่าเชียงตอง ได้ดำเนินการสร้าง
เรียบร้อยแล้ว ในเรื่องของคุณภาพสถานบริการอาจจะไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน เนื่องจากสร้างไว้สำหรับกรณี
คลอดฉุกเฉินเท่านั้น 

มตทิี่ประชุม  รับทราบ 

 5.7 ข้อเสนอจากประธาน พสช. 
 การประชุมครั้งถัดไป ขอเสนอให้มีการเวียนสลับเจ้าหน้าที่ พสช.เข้าร่วม เพ่ือที่จะได้พบปะและเรียนรู้ 

มติที่ประชุม  เห็นชอบ 

ข้อเสนอแนะจากประธาน 
 เห็นชอบให้ดำเนินการ และเสนอให้นำสมาชิกเข้าร่วม ได้ 2-3 คน ตามความสะดวก 
มติที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืนๆ 
 -ไม่มี  
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

เลิกประชุม  เวลา......12.00........น. 

ลงชื่อ   

 

ผู้บันทึกการประชุม  ลงชื่อ  
 

 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 

(น.ส.รัญน์ชญา  พิมานเชวง) 
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

(นางน้ำเพชร  คำแหลง) 
เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 



 

 
 
 
 


